
Załącznik nr 2 do Regulaminu naboru kandydatów 

 na wolne stanowiska pracy  

w Gminnym Domu Kultury w Skrwilnie 

 

 

 

Klauzula informacyjna 

- nabór na wolne stanowisko pracy  

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – RODO) – zwane dalej 

Rozporządzeniem, informuję, że: 

 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnego Domu Kultury 

w Skrwilnie z siedzibą w Gminnym Domu Kultury w Skrwilnie  przy ul. Rypińskiej 7, 

87-510 Skrwilno. 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się  

za pośrednictwem adresu e-mail: iod@skrwilno.pl oraz pisemnie na adres siedziby 

administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich 

sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw 

związanych z przetwarzaniem danych.   

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji 

do pracy w Gminnym Domu Kultury w Skrwilnie na podstawie ustawy z dnia 25 

października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. 

4. Dane osobowe przestaną być przetwarzane i zostaną usunięte w czasie 1 miesiąca od 

momentu zakończenia procesu rekrutacji.  

5. Dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym  

6. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjątkami 

zastrzeżonymi przepisami krajowych aktów prawnych oraz rozporządzenia, 

przysługują Pani/Panu następujące prawa: 

- dostępu do treści danych osobowych, 

- sprostowania danych osobowych, 

- usunięcia danych osobowych, 

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

- przenoszenia danych osobowych, 

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, 

- cofnięcia zgody w dowolnym momencie. 

7. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 

Rozporządzenia. 

8. Dane nie będą profilowane ani przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich i organizacji 

międzynarodowych.  


